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PRESENTATION DU PLAN GENEVOIS DE PREVENTION ET DE LUTTE CONTRE
LE (CYBER)HARCELEMENT A L'ECOLE, AVEC LE SOUTIEN DE LA
CONFEDERATION DANS LE CADRE DU PROGRAMME «JEUNES ET
VIOLENCE» (OFAS) ET LA COLLABORATION D’ACTION INNOCENCE

Exemple de
collaboration

6 mesures de
prévention et
d’actions

Axes
prioritaires
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Harcelement: briser la loi du silence

La lutte contre le (cyber)harcelement a I'école est I'affaire de tous

1. CONCERNER — MOBILISER ---) PRENDRE CONSCIENCE

2. INFORMER - FORMER ---) COMPRENDRE

3. OUTILLER — AUTONOMISER ---) AGIR et REAGIR




Axes prioritaires du plan de prévention

Généralisation de formations adaptéees au (cyber)harcelement pour
I'ensemble des collaborateurs des établissements scolaires (enseignants et
personnel administratif et technique);

Elaboration de stratégies de prise en charge des situations de
harcelement;

Sensibilisation des parents et éleves
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6 mesures pour prevenir et agir contre le
(cyber)harcelement a I'école

1 Plan de formation pour la prévention et l'identification précoce des situations de harcélement

2 Définition des roles et responsabilités dans I'établissement scolaire

3 Protocole de traitement de situations de harcelement

4 ) Plan d'actions de prévention dans les établissements scolaires

5 3 fiches pour savoir quoi faire

6 Mieux comprendre le cyberharcélement




1 Plan de formation pour la prévention et I'identification précoce de situations de harcelement

 Etablissements scolaires des trois degrés d’enseignement primaire,

PUbliC Cible secondaire | et Il

* Tous les professionnels de I'établissement

ObJeCtIfS . « Améliorer la prévention
ey » Renforcer la détection précoce
Sensibiliser et » Agir de maniére collective et concertée avec I'ensemble de la
form er communauté scolaire et ses partenaires

» Module de formation I: Introduction aux problématiques de la

CO ntenu deS violence en général et sensibilisation aux phénomenes de
: (cyber)harcelement
formations « Module de formation II: Analyse de situation et définition des

besoins de I'établissement
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@Définition des rbles et responsabilites dans I'établissement scolaire

La direction » Responsabilité des mesures et
d’etablissement plan d’action de I'établissement

Hee|(e]F]0[sHe [ « Mise en place et suivi du plan
prévention d’action de I'établissement

« Coordonner la prise en charge
de situations de harcelement




3 ) Protocole de traitement de situations de harcélement

P ri nCi e * Protocole type a travailler et adapter collectivement au
p sein de chaque établissement scolaire

ReSponsabi | |té « Direction d’établissement

* Etape 1: Déclaration de la situation
» Etape 2: Echange et évaluation
 Etape 3: Prise en charge

« Etape 4: Suivi a long terme
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4 )Plan d'action de prévention dans les établissements scolaires

R * Plan de prévention propre a
Principe I'établissement scolaire en cohérence
avec son projet d'établissement.

| * Groupe de prévention charge de
Responsabilite 'élaboration et la coordination de la mise
en ceuvre des actions de prevention

 |’ensemble des acteurs de I'établissement
scolaire dans une démarche favorisant la
coopération
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@ 3 fiches pour savoir quoi faire

Pour les Pour les Pour les

professionnels parents éleves

Obijectifs des fiches d'informations:

o Permettre de rapidement deceler les formes de
(cyber)harcelement

o Donner des conseils pratigues adaptes

o Avoir acces aux personnes de contacts
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@ Mieux comprendre le cyberharcelement

Prévenir, identifier et traiter
les phenomenes de cyberviolence




Partenariat avec la police cantonale: Protocole de collaboration

* Assurer la sécurité et I'intégrité des membres de la
communauté scolaire

* Fournir un instrument permettant d'intervenir de facon
appropriee

» Développer et maintenir des liens de collaboration

* Indiquer les modes d’intervention de la police en fonction
des contextes

Objectifs

Destinatai » Les collaborateurs de la Police
estinataires « et des éetablissements scolaires publics genevois

» Redéfinition du périmetre scolaire afin de
permettre a I'école d’intervenir face a des éléves
dont le comportement n’est pas adéquat en
dehors du périmetre scolaire strict.
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En vous remerciant pour votre attention

Laetitia Magnin
laetitia.magnin@etat.ge.ch
Tél. 022/545.29.38

Service de médiation scolaire Le Point
2 rue Ardutius-de-Faucigny
1204 Geneve

www.ge.ch/lepoint

Documents supplémentaires présentés lors de l'intervention :
Modules de formation,
Protocole d’intervention
Fiches d’information
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